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11. Sosyal Faaliyetler
12. Seminer ve Egitimler
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1990 yilinda kurulan borsamiz; Tirkiye’de hali hazirda bulunan 113 borsa ile birlikte,
TOBB’a bagh olarak faaliyetlerini strdiren bir kurumdur. Kuruldugu giinden itibaren
ilcemizin, Gyelerimizin ekonomik olarak gelismesi, gliclenmesi, sosyal-kultlrel faaliyetlerin
gelistiriimesi icin surekli arayislar ve faaliyetlerde bulunan borsamiz 6zellikle bélgemizin
temel Grind findik konusunda faaliyetlerini sirdirmekte ve suna dayali sanayinin
gelismesi, Uyelerimizin glclenmesi ve ihracat faaliyetleri yapilarak Glkemizin de kazang
saglamasi adina ¢alismalarini sirdirmektedir.

Halihazirda aktif 201 Gyesi ve 4 personel ile hizmet veren borsamiz, llkemizde faaliyet
gOsteren 113 borsa arasinda islem hacmi bakimindan 2017 yilinda 32 sirada, Karadeniz
bolgesinde 13 borsa arasinda 6 sirada yer alan borsamiz, 2018 yilinda Ulke genelinde 23.,
bolgemizde 3. Siraya ylikselmis ve 2020 sonuglarina da gore de yine ulkemizde 21,
bolgemizde 4. 2021 yilinda ise (ke genelinde 19.siraya,bblgemizde ise 4. Sirada yerini
koruyarak son derece olumlu bir basari grafigi gostermistir.Bunlara ilave olarak degisik
boélgelerdeki oda/borsalarla iliskiler kuran borsamiz, bir yandan bélgemizi ve findik Grinini
tanitirken bir yandan da kardes borsa uygulamalari ile lobi faaliyetlerini de basari ile
yuritmektedir. Mugla ve Tarsus Ticaret Borsalar ile imzalanan protokoller ile “Kardes
BORSA” uygulamasini baslatan borsamiz boylece ikili iliskileri gelistirerek ortak projeler
gerceklestirme gayreti icerisinde bulunmaktadir. Bu kapsamda lyelerimize yonelik olarak
basvurusunu yaptigimiz URGE projesi Ticaret Bakanligi tarafindan onaylanmistir. Hayirlara
vesile olmasini diliyorum. 2023 yilinda faaliyetlerimizi Uyelerimizle paylasmak adina
olusturdugumuz bu rapor ile de seffaf bir yonetim anlayisini ortaya koymal hedefliyoruz.
Bu zamana kadar Uyelerimiz ve bdlgemizin sorunlari ile ilgilenmeyi birinci gorevi olarak
kabul etmis olan borsamiz bundan sonra da (iye memnuniyeti ve bdlgesel sorunlarin
¢O6zlimine katki vermeyi surdiirecektir.

Bu anlamda zor bir dénemden gecerken Ulkemizin ve lyelerimizin en kisa zamanda
bu glclikleri asacagina inaniyor bereketli kazanglarin olacagl bir gelecekte bulusmayi
diliyorum.

Saygilarimla

Mustafa USLU



GiRIiS
5174 Sayili Kanunun 41.maddesinin (k) fikrasi hikmunce hazirlanmasi gereken
“Faaliyet Raporu” borsamizca dizenli olarak ¢ikartiimakta, yayinlanip dagitimi yapiimaktadir.
TOBB Akreditasyon Sistemi kapsaminda 2014 yili  9.dénemde akredite olan Unye Ticaret Borsasi’nin 2023 yili

“Faaliyet Raporu” Akreditasyon Standardinin éngordigu silsileyle kaleme alinmistir. Akreditasyon Sisteminin
geregi olarak faaliyetler iki ana baslik altinda siniflandinimistir.

1- Temel Yeterlilikler
2- Temel Hizmetler
Temel Yeterlilikler su alt bagliklarla detaylandiriimistir.

1- Yénetim ve Oda/Borsa Mevzuati 2- Mali Yénetim 3- insan Kaynaklari Yénetimi 4- Is Planlamasi ve Yénetimi
5- Haberlesme ve Yayinlar 6- Bilgi ve Iletisim Teknolojileri Kullanimi 7- Uye lligkileri 8- Kalite Yénetimi Temel

Hizmetler su alt bashklarla detaylandiriimigtir.
1- iletisim A1

2- Politika ve Temsil

3- Bilgi, Danismanlik ve Destek

4- Is Gelistirme ve Egitim

5- Uluslararasi Ticaret

6- Borsacilik Faaliyetleri



YONETIM KURULUMUZ

Mustafa USLU
Yonetim Kurulu Bagkani

Halit VEYISOGLU Ali GENC

Baskan Yardimcisi Muhasip Uye

Nevzat KOSE Ahmet CAKMAK

Uye Uye



MECLIS UYELERIMiZ

Meclis Bagkani

Ahmet KESKIN Mehmet SOBI Hamza GULAY Fatih TIRIL

Baskan Yardimcisi Uye Uye Uye

Uye Uye Uye Uye

Genel Kurul Delegesi



BORSA PERSONELIMIz

Mehmet GUR

Genel Sekreter

Sukrii YENIN Erkan HASDEMIR

Genel Sekreter Yardimaisi Muhasebe Mudurt

isa OZTURK

Hizmetli



UNYE TICARET BORSASI INSAN KAYNAKLARINA iLiSKIN BILGILER

PERSONELIN CINSIYETE GORE
MEVCUT PERSONEL DURUMU DAGILIMI
PERSONEL KADRO DURUMU
Kadrolu 1 B 4
Genel Sekreter 1 Personel ay
Sozlegmel
Genel Sekreter Yrd. 1 Personel : RN
ve insan Kaynaklan
Sorumlusu TOPLAM 4 Toplam 4
Muhasebe Miidiirii 1
Hizmetli 1
TOPLAM 4
MEVCUT PERSONELIN EGITIM PERSONELIN YASA GORE PERSONELIN DENEYIMLERE
DURUMU DAGILIMI GORE DAGILIMI
Ortadgrenim 2 20-40 1 0-5 yil 1
Lisans 2 41 isti 3 5 yil ve lizeri 3
TOPLAM 4 Toplam 4 Toplam 4




Unye Ticaret Borsasi;

Tarimsal iiriinlerin, canli hayvan ve hayvansal iiriinlerin, ekonomiye kaliteli ve piyasa gergeklerine
uygun fiyatlarla kazandirilmasi,Kayit disiigin ve haksiz rekabetin engellenmesi ve Bolgesel
kalkinmada onemli gérevler iistlenmesi igcin kurulmugtur.

Politikamiz:

Borsamiz tarafindan kurulug amaglarimiz, belirledigimiz kurulus baglamlarina
uygun, kalite hedeflerimizin belirlenmesinde gergeve gorevi teskil edecek,
standardin uygulanabilir sartlarini uygulama ve siirekli iyilestirme taahhiidiinii de
iceren kalite politikasi, misyon ve vizyon beyanlari olusturulmustur.

KALITE POLITIKASI

Uyelerimizin ihtiyag ve beklentilerini karsilayabilmek igin yasalarin bize verdigi
yetkiler ¢cergevesinde faaliyetlerimizi kaliteden 6diin vermeden zamaninda istenen
sartlarda yapilmasini saglamak, personelimizin siirekli egitimi ile Giye
memnuniyetini list diizeyde gergeklestirmek, giincellenen kalite hedeflerimizle
dinamik yapimizi korumak ve kalite yonetim sistemimizi siirekli iyilestirmek temel
politikamizdir.

MI"JSTERi iLiSKiLERi POLITIKASI

Miisterilerimizin talep, 6neri ve sikayetlerini kolayca iletebildigi, objektif ve adil bir
sekilde ele alindigl, yasal sartlara uygun olarak degerlendirildigi, sikayetin
tekrarlamamasi gerekli iyilestirmelerin yapildigi, miisteri ile olan iliskilerinde
seffafhigi esas almis, biitiin misteri sikayetlerinin ¢6ziilmesini ana ilke olarak kabul
eden, misteri odakli bir yaklasimi takip etmek ve sirekli iyilestirmeyi saglamak.

Misyonumuz

Kanunlar ve mevzuat sinirlar icerisinde yasal gorevlerini yerine getirerek, kaliteli, objektif ve katma

degerli hizmeti ile bolgenin sosyo-ekonomik kalkinmasina, tarimsal iretimin gelistiriimesine katki

vererek, gerceklestirdigi projeler ile tiyelerine iyi hizmet sunmaktir.

Vizyonumuz

Uyelerine sagladigi hizmetler ile modern borsacilik faaliyetlerini gergeklestiren, goziimler iireten, katma

deger yaratarak liye ve bolgesin yapisini gergeklestirecegi projeler ve ¢aligmalar ile gelistiren, tanitim ve

lobi faaliyetleriyle giiglendiren ve ilk 5 yil icerisinde ilk 25, ikinci 5 yil icerisinde ilk 15 borsa arasinda yer

almaktir.



2023 Yilinda;

52- Yonetim Kurulu Toplantisi,

12 -Meclis Toplantisi,

12- Hesaplari inceleme Komisyonu Toplantisi

4- Akreditasyon izleme Komitesi Toplantisi.

4- Personel toplantisi gergeklestirilmistir.

7- Findik ihtisas Komisyonu toplantisi ve

2 -Yiiksek istisare kurulu toplantisi yapilmistir.

Unye Ticaret Borsasi 5174 Sayili Kanun ve bu kanuna dayanilarak ¢ikartilmis olan

Yonetmeliklere uygun hizmet ederken liye ve personel memnuniyetini esas alan
kalite Anlayisi ile TS EN 1SO 9001:2015 KALITE YONETIM SISTEMI’ ne uygunluk
Sartlarini tasidigini Tuirk Standartlar Enstitiisiinden alinan “KALITE YONETIM SISTEMI
BELGESI” ile belgelendirmektedir. Kalite Yénetim Sistemi belgesine sahip olan

borsamiz kurumsallasma siirecini gelistirmek amaciyla TOBB Akreditasyon sistemi

cercevesinde Akreditasyon belgesini 2014 yilinda alan borsamiz daha sonra ki
dénemlerde de bu basarisini devam ettirmis ve yapilan denetimleri basari ile gecerek
en son 2020 yilin da g (3) yil slire ile belge alarak bu sistemin stirdirtlebilirligini

gOstermis, yeni Akreditasyon sistemi dizenlemesi nedini ile 2024 yilinda denetime

tabi olacaktir.

MALI YONETIM:
Yillar Tahmini Biitce Gergeklesen Gelir Gergeklesen Gider
2020 1.100.000.00TL 2.154.480.18 TL 1.405.833.43 TL
2021 1.450.000.00TL 3.598.403,65 TL 1.490.515,37 TL
2022 2.000.000.00TL 3.477.530,13 TL 2.009.971,62 TL
2023 3.000.000.00TL 6.962.084,69 TL 3.132.089,62 TL.




UNYE TiCARET BORSASI SON 3 YIL TESCiL FAALIYETLERI:

2021 yili tescil Sayisi: 4963

Miktan Kilo/adet

islem miktari

Kabuklu Findik

110.068.130,18

2.713.740.637,93

i¢ Findik 82.275.746,7 5.749.204.696,47
Biiyiikbas Hayvan 25.502 1.529.900
Bal - -
Ceviz 15.487 766799,50
TOPLAM 8.473.8009.
2022 yili tescil Sayisi: 3748

Miktari Kilo/adet islem miktar
Kabuklu Findik 65.113.327,08 3.053.93,020

ic Findik 59.725.008,33 5.026.585,126
Biiyiikbas Hayvan 28.409,00 3.776.499,75
Bal 3.300 84.000

Ceviz 1.100 42.200
TOPLAM 10.354.768.211

2023 yili tescil Sayisi: 2.041

Miktar Kilo/adet islem miktari
Kabuklu Findik 89.135.793 6.489.607,66
i¢ Findik 30.960.052 6.015.869,14
Siit 55 ton 550.000
Biiyiikbas hayvan 64.599 8.542.355
Ceviz 3.970 450.450
TOPLAM 22.048.281,28

Tescil islemlerine bakildiginda 2021 yilina goére 2023 yilinda islem sayisinda % 59 azalma, 2022
yilina gore ise % 44 azalma gorilmektedir. (bu durumda stok affinin etkis i oldugu

disiinilmektedir.)

Buna karsilik gelirlerde ise;2021 yilina gére % 62 artis,2022 yilana goére ise; % 53 oraninda artig
belirlenmistir. Bunun nedeni ise tescil liriinlerindeki ve tescil oranlarindaki mali artiglar olarak

goriilmektedir.




Kayith Uye Durumu

Unye Ticaret Borsasina kayith 29.12.2023 tarihi itibariyle toplam 201 faal iiye
bulunmaktadir. Bu lyelerimizden 5174 sayili kanuna gore 2 yil Ust iiste adina teslim iglemi
yapilmayan 4 iiyenin durumu askidadir.

Faal lye sayisl

Askidaki Uye sayisi

UNYE TICARET BORSASI 2023 YILI BILANGO:

29/12 /2023 itibar ile bilangomuz:

TOPLAM 6.502.260,62
TL.

2023 gelirleri toplami : 3.829.995,07 TL olarak gergeklesmistir.
2024 yih tahmini biitgcesi 6.000.000,00 TL dir.



BORSAMIZDA FAALIYET GOSTEREN KURULLAR/KOMISYONLAR

1- YUKSEK iSTISARE KURULU
2-DiSiPLIN KURULU
3-AKREDITASYON iZLEME KURULU
4-HESAPLARI INCELEME KOMiSYONU

5- FINDIK iHTiISAS KOMiSYONU

BORSA SEGIMLERIMIZ :

Borsamiz en son segimlerini 2022 yili Ekim ayinda gergeklestirmis ve Mustafa USLU
Yonetim Kurulu Bagkani, Abdullah Erhan AYDIN ise Meclis baskani olarak
secilmislerdir.




BORSA MECLIiSIiMiz




Projeler-Raporlar

™% UR-GE
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Urge projesi: “Findik Uriniinde rekabet ve ihracati gelistirme” ismi altinda
Uyelerimizden gelen talep Uzerine baslatilan bu calisma Ticaret Bakanligimiz
tarafindan 05.12.2022 tarihinde kabul edilmistir. Boylece Borsamiz lyesi sekiz

(8) firmamizin katildigi bu proje ile tye firmalarimizin ihracatlarini gelistirmek icin
yeni pazarlara acilmasi saglanacak ve ihracata baslama hedefi olan firmalarimiza
da bu yonde yeni Pazar olanaklari sunulacaktir.

Proje kapsaminda ihtiyac analizi calismasi yaptirilarak yol haritasi benimsenmis ve
Gye firmalarin egitimleri tamamlanmistir.

2023 yil kasim ayinda ilk yurt disi faaliyeti olarak ihtiya¢ analizi dogrultusunda
Barselone/ispanya hedef lke/sehir olarak secilmis, faaliyetimiz Ticaret
Bakanliginca onaylanmis ancak lye firmalarimizin vize alamamalari nedeniyle
firma sayisinin 5’ in altina diismesi sondasi faaliyet iptal edilmistir.

URGE PROJESi KATILIMCI SIRKETLERIMIiZ

1-Uslu Tarim Uriinleri ve insaat Mal.San.ve Tic. Lim.STi.
2-Cakmaklar Gida San.ve Tic.LTD.STI.

3-Burak Tarim Uriinleri Tic.LTD.STi.

4-Aydin Gida Dis

Tic.LTD.STi  5-Veyisoglu

Sanayi ve Tic.LTD.STi.

6-Pamuk Findik GidaPaz. i¢ ve Dis Tic.LTD.STi
7-Arzanoglu Tarim Uriinleri San.Tic.Lim.STi

8-Oztas Findik San.Miih.ic ve Dis Tic.LTD.STi



LOBi CALISMALARIMIZ:

(Organize Sanayi Bélgesine Meslek Lisesi yapimi lobi faaliyeti)

Organize sanayi bolgesinde yeri ayrilan alanda yeni bir meslek lisesi yapilmasini saglamak
amaciyla Borsamizi ziyaret eden Milli Egitim Bakani Mahmut OZER ile gériisiiimis ve
kendisinden okul yatiriminin programa alinacagi ile ilgili s6z alinmustir.
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MEB-Mahmut OZER - UTB-Mustafa USLU



( Eski igisleri Bakani ve 2023 yili lyi Parti Ordu milletvekili adayi i.Naim SAHIN Ziyareti

Borsamizi ziyaret eden ve Baskanimiz Mustafa USLU ve Meclis lyelerimiz ile bir araya gelen
Sayin i.Naim SAHIN ile giincel sorunlar hakkinda goriis alisverisinde bulunulmus ve
Baskanimiz Mustafa USLU tarafindan ilcemizin sorunlari ve takibi icin bir rapor takdim
sunulmus, i.Naim SAHIN tarafindan ise gerekli takipleri yapacagi sozi alinmustir,




UNYE iL OLMA CALISMALARI LOBi FAALIYETLERI

ilcemizin il status kazanmasi konusunda yapilan lobi faaliyetleri kapsaminda Unye’li hemserimiz ve
Samsun Valisi olan Orhan TAVLI, sivil toplum 6rgiiti baskanlari ile birlikte ziyaret edilerek galismalar
hakkinda bilgi verilmis ve destek talep edilmistir.

Samsun Valisi Orhan TAVLI- Baskanimiz Mustafa USLU




-

UYSAL’DAN UNYE'YE iL SOZ0! ~

UNYE' KENT

Demokrat parti Genel Baskani Giiltekin UYSAL, Ordu Milletvekili Cemal ENGINYURT ve beraberindeki
partililerin ziyareti sirasinda daha énceden degisik platformlarda dile getirilen Unye’nin il yapilmasi
talebi, Gultekin UYSAL'a, Baskanimiz Mustafa USLU tarafindan iletilmis ve destek talep edilmistir.
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Ordu Milletvekili Seyit TORUN-CHP Heyeti)
sunulmus, Ordu Milletvekilimiz Seyit TORUN tarafindan ise gerekli takipleri yapacagi sozii

Bagkanimiz Mustafa USLU tarafindan ilgemizin sorunlari ve takibi icin bir rapor takdim
alinmistir,
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Ordu Milletvekili S eyit TORUN—Mustafa USLU.

ABOCOBNIN



KOBI KRITERLERININ YUKSELTILMESI iLE iLGILI CALISMA

Uye firmalarimizin talepleri dogrultusunda Kobi kriterlerindeki limitlerinin yiikseltilmesinin
saglanmasi amaci ile gevre oda/borsalarla istisare edilerek hazirlanan rapor TOBB’a sunulmus
ve TOBB girisimleri sonucu 24.05.2023 tarih ve 7297 Cumhurbaskanligi kararnamesi ile
yapilan diizenleme sonrasi limitler 500 milyon TL ye kadar yiikseltilmis ve Gyelerimizin
destek/tesviklerden faydalanmalarinin 6ni agilmistir

TMO-SATIS-HAKSIZ REKABET

Uyelerimizin talepleri dogrultusunda konu TOBB’a bir rapor halinde aktarilarak bu konuya
¢Ozim bulunmasi talep edilmistir. Yapilan calismalar sonrasi rekabeti engelleyecek findik
satisinin 6nline gecilmistir.

KAHVERENGI KOKARCA MUCADELESI

Borsamiz, bu konuda tliim faaliyetlerin icerisinde yer almis, lye bilgilendirmeleri ve konunun
takibi icin TOBB nezdinde girisimlerde bulunmus ve bu girisimler sonrasi tarim bakanlginca
Eylem plani hazirlanarak uygulamaya konulmustur.

UYE SORUNLARININ KARAR ALICILARA AKTARILMASI

Niksar Caddesi agirlikli Gye firmalarimizin talepleri tizerine belediye baskani Hiiseyin TAVLI
ile Gyalerimniz yemekli bir organizasyonda bir araya getirilmis ve Gyelerimizin trafik-
yukleme/bosaltma sorunlarini birinci agizdan aktarmalari ve sorunlarina ¢ézim g¢alismalari
yapimistir.

Belediye Baskani Hiseyin TAVLI ve Uyelerimiz.



Belediye Baskani Hiseyin TAVLI ve Uyelerimiz.



UYELERIMIZE YONELIK FAALIYETLER

( sezon dncesi iiye istisare toplantisi)

Uyelerimizin talepleri dogrultusunda sezon 6ncesi degerlendirmeler yapmak, kararlar almak tizere
istisare toplantisi diizenlenmis ve alinan kararlar sifai olarak Gyelerimize bildirilmistir.

Borsamizdan iiyelerimiz icin firsatlar

Universite tercihlerinde, KTO Karatay Universitesi’'ni tercih eden Borsa lyelerimize 6zel
indirim firsati. Ahilik Bursu ile Uyelerimize, birinci derece yakinlarina ve eslerine Ucretli
kontenjandan KTO Karatay’a kayit yaptirmalari halinde % 15 oraninda Ahilik Bursu indiriminin

devami saglanmaktadir.

ilcemizde bulunan &zel egitim kurumlarinda lyelerimize indirim saglanmakta ve
Ordu/Samsun 6zel hastanelerde yine Uyelerimize indirimli hizmet alma imkani
saglanmistir.

Uyelerimiz izmir Ticaret Borsasi ile yapilan protokol geregi, izmirTB’nin kurdugu
ekonomik Pazar (e-commodity bazaar)sistemine liye olarak burada ticaret yapma
imkanina kavusmuslardir.



(Hirvatistan-is Forumu)

Borsa Baskanimiz Mustafa USLU, Ticaret Odasi Baskani irfan AKAR, Esnaf kefalet Odasi Baskani Umit
OZKAN ve Borsamiz, Ticaret Odasi liyesi 37 isinsaninin katilimi ile gergeklestirilmistir.



Anadolu’nun en biiyiik 500 sirketi onur gecesi

ANADOLU NUN EX B 0 SIRKETI®
ARASINA GIREN SIRKETLERIMIZ IGiN

Borsamiz tiyeleri Uslu Findik —Dost Findik-Durak Findik ve Burak Tarim Uriinleri firmalar
blyuk bir basariya imza atarak ilk 500 sirket arasina girmislerdir.

"ANADOLU’'NUN EN BUYUK 500 §iRKl_—:Ti”
ARASINA GIREN SIRKETLERIMIZEIN

ORDU TICARET BORSASI




YURT DISI FUAR ETKINLiKLERI

( Dubai Gulfood Uluslararasi Gida Fuari)

Uyelerimizin talepleri dogrultusunda isteklerinin karsilanmasi ve yurt disi
organizasyonlar,fuar/ticaret ve rekabet kosullarini yerinde gérmelerini saglamak ve
borsamizin taninirhgini artirilmasi amaciyla yurtici/disi fuarlara katilim saglanmustir.

20-24/02/2023 tarihlerinde Dubai'de vyapilan fuar etkinligine Uye firmalarimiz
goturialmuslerdir.



Saraybosna Helal Gida Fuari ve Business Forum

DOBRO DOSLI | WELCOME | Slgii s Sal | HOS

SARAJEVO

-
*“TEL HILLS === ARENA 'HOTEL HIL

18/22/05.2023 tarihleri arasinda Saraybosna’da diizenlenen fuara tye firmalarimiz
katilmislardir.



Antalya Yo6reks Fuari

(02-05/11/2023)
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Uyelerimiz TOBB Baskani Sayin Rifat HISARCIKLIOGLU ile.



istisare Toplantilari

Ordu oda/borsalari istisare toplantisi, Ordu Valisi Muammer EROL’un katilimi ile Unye/Fatsa
ve Ordu oda/borsa baskanlarinin katilimi ile yapiimistir.



TOBB Genel Kurul

Mayis ayinda yapilan TOBB Genel Kuruluna katilan borsa yoneticilerimiz.



Heyet ve Ziyaretler

Borsamiza yapilan ziyaretler
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Milli Egitim Bakani Mahmut OZER ziyareti.

Eski icisleri Bakani i.Naim SAHIN ziyareti.



Unsiyad ziyareti.



Losev ziyareti.

Bahcgesehir Okullar ziyareti.




Unyespor yoneticilerinin ziyareti.



Ordu Valisi Muammer EROL ‘un ziyareti.

Eski Kosgep Baskani Erkan GURKAN’IN ZIYARETI.



Abdurrahman KARAGO?Z ziyareti.

Unye Cimento Genel Miidiirii ihsan ERCIN’in ziyareti



Borsamizdan ziyaretler.
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Samsun Valisi Orhan TAVLI’ya hayirli olsun ziyareti.



Ziraat Odasi Bagkani Osman SARIKAHRAMAN ‘ a hayirli olsun ziyareti.
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Unye Tarim Kredi Kooperatifi Miidiiri Hakan YILMAZ ‘a hayirli olsun ziyareti.



Ak Parti Unye ilge teskilatina hayirli olsun ziyareti.
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Uye Ziyaretleri:

Uyemiz E.Sahin ARZANOGLU’na ziyaret.



Uyemiz Ugur Nakliyata ziyaret.



Uyemiz Oztas Findiga ziyaret.

Uyemiz Ahmet ARSLAN’ a  ziyaret.
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Tekkiraz’da bulunan iyemiz Mehmet Dogru’ ya ziyaret



;

Tekkiraz-Enver Bigakci.

Tekkiraz-Ramadan TURK



Uyemiz Hasan Cakmak ziyareti.

Uyemiz Nevzat Kose ziyareti.
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Uyemiz Hasan COLAKOGLU ziyareti.



Sosyal Faaliyetler:

Unye Ticaret Borsasi iiye iftar Yemegi

(07.04.2023)




Unye Ticaret Borsasi {iyeleri ve yakinlari- Borsa Meclisi ve personelinin katilimi ile gerceklestirilmistir.
(281 kisi)

Borsa personel/yonetim motivasyon yemegi.




Deprem yardimlari:
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Konteyner tirl.

Yasana deprem felaketi sonrasi harekete gegen borsamiz Uyelerinin katkilarinida
alarak deprem bélgesine, 150 adet isitici, 1 tir dolusu gida/hijyen malzemesi, su ve
giyecek ihtiyaclari icin malzeme géndermis, ardindan 1 konteyner temin ederek
deprem bolgesine ulastirmistir.

Yardimlarin dagilimi:

Ordu Valiligi yardim kampanyasina: 50.000 TL.
Konut kampanyasina: 250.000 TL.

Isitici: 30.000 TL.

Gida/hijyen-su vb: 179.484. Tl olmak Uizere toplam da konteyner hari¢ 509.948,04
TL. yardim da bulunmustur.



Borsamizdan deprem kalici konut kampanyasina destek

Unye Ticaret Borsasi, TOBB’un basglatti§i depremzedeler igin kalici konut kampanyasina,tiyelerimiz ile
birlikte destek saglamigtir.

= e | '
“BORSA’DAN KALTCT KONUT KAMPANYASINA DESTEK

Konut kampanyasina: 250.000 TL. yardim yapilmistir.

Akkus Belediyespor voleybol takimina destek:




“100.Y1lda BIR ENGELDE SIZ KALDIRIN KAMPANYASI”

 UNYE vnzv<r , -~ =

B UYUKLERKEES

ENGELSTANIMIYOR! QUACHK

Unye Ticaret Borsasi-Ticaret ve Sanayi Odasi-Ziraat Odasi ve Esnaf Kefalet Odasinin ortak
katilimi ile kampanya diizenlenmis olup ¢alismalar devam etmektedir.



Kahverengi kokarca ile miicadele kampanyasi:

Borsamiz bu konuda tiim faaliyetlerin icerisinde yer almis, liye bilgilendirmeleri ve konunun
takibi icin TOBB nezdinde girisimlerde bulunmus ve bu girisimler sonrasi tarim bakanliginca
Eylem plani hazirlanarak uygulamaya konulmustur.
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Yardimlar:

Borsamiz sosyal sorumluluk kapsaminda ilgemizdeki ihtiyaglar igin;
Sosyal Amagh yardimlar: 105.000 TL.

Egitim yardimlari: 53.000 TL.

Muhtelif yardimlar: 74.461,36 Tl olmak (izere toplam: 232.461,36 TL. Olarak
gercgeklestirilmistir.

Deprem yardimlari da ilave edildigi zaman bu rakam 742.409,04 olarak gerceklesmistir.

Egitimler:

(Meclis Gyeleri bilgilendirme (oryantasyon) Egitimleri)
2-Egitim tarihi-Yeri: TOBB —Ankara 09-10/12/2023
3-Egitim Siiresi: 10 saat.

4-Katilimcilar: Meclis tyelerimiz(12 kisi) Mehmet GUR (Genel sekreter)
5-Egitimciler: Faaliyet: SEMINER KONULARI

TOBB’un Kurumsal Yapisi: Hasan Caglayan DUNDAR

Karar Alma Siireclerinde TOBB’un Rolii-Cemil CiCEK

TOBB ikiz kuleler tanitimi: Ezgi Duygu BEKDEMIR.

Protokol kurallari: ihsan ATAOV

Tiirkiye Ekonomisindeki gelismeler: Siireyya SERDENGECTI.
Yesil Déniisiim: Mert KULEOGLU

Ekonomide Goriiniim: Ali CUFADAR

insan: Samet CELIK

10.12:2023-

Tobb UTU Sunumu: Ahmet Fatih KARAKAYA.

TEPAV Sunumu: Giilbin SAHINBEYOGLU.

is hayatinda iletisim: Andan ERBAS.

TTM: Noyan CiRITOGLU.

TMO-TOBB LIDAS/TURIP/MERKEZ UPAK: Kayhan UNAL.
KGF:0zge KUZUCU

TOBB UYUM: Onur YUKSEL.

TOBB TAHKIM: ibrahim BAYAR.

MEYBEM. Yasemin SEZER.
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Temel Dis Ticaret Eqitimi: Urge Projesi kapsaminda katilimci firmalarimiza diizenlenmistir.

1-Faaliyet Adi: Temel Dis Ticaret Egitimi

2-Egitim Tarihi: 17-18.04.2023
3-Egitim siiresi: 16 saat

4-Egitime katilanlar:

Arzanoglu Tarim Uriinleri Ltd. Sti. Enes Sahin Arzanoglu
Veyisoglu San. Tic. Ltd. Sti. Halit Veyisoglu

Uslu Tarim Uriinleri Ltd. Sti. Mustafa Uslu

Aydin Gida Dis Ticaret Ltd. Sti. Orhan Aydin

Pamuk Findik Gida A.S. Ahmet Keskin

Oztas Findik Ltd. Sti. Yiiksel Tas

Uslu Tarim Uriinleri Ltd. Sti. Ertugrul Atesli

Burak Tarim Burak Kose







Uyelerimize 7440 Sayili kanun kapsaminda yapilandirma ile ilgili islemler hakkinda bilgi verilmesi.
1-Yer -Tarih: Ticaret ve Sanayi Odasi salonu-21.06.2023

2-Katilmailar:  Ordu Defterdari ibrahim BAYRAKTAR,Unye Vergi Dairesi Midiirii Yavuz KALKAN,
Borsa Bagkanimiz Mustafa USLU, Ticaret ve Sanayi Odasi Bagkani irfan AKAR, Borsa Genel Sekreteri
Mehmet GUR, Ticaret ve Sanayi Odasi Genel Sekreteri Aydin EKMEKCI, tiyelerimiz Ahmet BAKIRCI,
Bllent TAS, meclis Gyemiz Ahmet Keskin ve Ali GENG.

3-Egitim Siiresi : 2 saat




Personel egitimleri:

Yeni Akreditasyon standarti egitimi
1- Egitim tarihi-Yeri: Ankara —TOBB -07-08/09/2023
2- Egitim Siiresi: 13 saat.

3-Katihmcilar: Mehmet GUR.

BORSACILIK
FAALIYETLERI

YENI NESIL HIZMETLER




1-Egitim konusu: TOBB —Stratejik Plan Siire¢ yonetimi ve is plani Risk Yonetim Egitimi
2-Egitim Tarihi :7-8/08/2023
3-Katihmcilar  : Mehmet GUR-Genel Sekreter-Ankara

4- Egitim Saati :12saat

-Faaliyet Adi: Yeni Nesil ihracat Destekleri ve Dis Ticaret Egitim Programi.
3-Egitim Tarihi: 22.03.2023
4-Egitime katilanlar: Mehmet GUR-Genel Sekreter

5-Egitim siiresi: 2 saat

TESEKKOR EDERIM




1- Egitim tarihi-Yeri: Ordu ticaret Borsasi-17-18/05/2023

2- Egitim Siiresi: 10 saat.

3- Katihmcilar: Mehmet GUR,Siikrii YENIN, Ordu oda/borsa personeli.

4- Egitimciler: Ozge Karatepe (TOBB), Géksu ALEMDAR(TOBB),Berat KAYA (TOBB)

Egitim konusu:

a) Iklim degisikligi Gindeminde Son Gelismeler: Giilizar YAVAS

b) Avrupa Yesil mutabakati ve Tirkiye'ye Etkileri

c) Iklim Degisikligi Kanunu: Eyiip Kaan MORALI

d) Surdirtlebilirlik Raporlamasi gelismeleri ve Standartlar: Sevgi KILICER
e) Kurumsal karbon ayak izi Hesaplamasi: Omer CAGLAR

f) lyi Uygulama Ornekleri: Gaziantep ticaret Odasi

g) lyi Uygulama Ornekleri: Nuh ¢cimento-Sisecam

1-Egitim Tarihi :24/10/2023
2--Katilimcilar  : Mehmet GUR-Genel Sekreter

3- Egitim Saati : 6 saat-Ankara




Egitim konusu: Canva kullanim egitimi

1-Egitim Tarihi :25/10/2023-online
2-Katihmcilar  : Mehmet GUR-Genel Sekreter

4- Egitim Saati :1 saat

pEG6®

Egitim konusu:
a)Tarim sektori lizerine degerlendirmeler ve gelecek igin 6ngoriler
b)ELUS Piyasasi isleyisi--TURIB Piyasalar Birimi

1-Egitim Tarihi :18/10/2023
2-Katilmcilar  : Mehmet GUR-Genel Sekreter-online

3- Egitim Saati : 1 saat

Cicek Kizilkan

TURKIVE URUN I...

TEAMO22 YUNU... meryem.han

¥ TEAMO2Z vumLE DODYURT

yunus.cilliogiu
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hiseyin bryiker
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